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Z cyklu o problemach spotecznych Chorzowa

RODZINA DYSFUNKCYINA A POMOC INSTYTUCJONALNA w Chorzowie

Rodzina jest podstawowa grupa spoleczng i miejscem biologicznych narodzin cztowieka. Jest czyms$
tak naturalnym, ze trudno sobie bez niej wyobrazi¢ ludzkie zycie. Rodzina to inaczej szkota zycia
spotecznego, poniewaz uczy ona bezinteresownego otwarcia si¢ na drugiego cztowieka oraz staje si¢ zarazem
modelem i fundamentem. W rodzinie czlowiek ksztattuje si¢ jako osoba jednak, jakie to przyniesie ,,owoce”
zalezy od tych, ktorzy ja stanowia.

Rodzina ze wzgledu na swdj formalny charakter, podlega pieczy i kontroli spoteczenstwa. Posiada
wlasciwg sobie strukture 1 pelni okreslone funkcje w stosunku do jednostek, jak i matych spotecznosci. Do
podstawowych cech rodziny zalicza si¢ to, iz struktura 1 funkcje w rodzinie sg okreslone przez
spoleczenstwo, jesli rodzina zle funkcjonuje podlega sankcji innych instytucji, na przyktad w przypadku
ztych postaw rodzicielskich wkracza pracownik socjalny, asystent rodziny czy kurator sgdowy. Rodzina ze
wzgledu na wielo$¢ wymagan, jakie przed nig stawia spoteczenstwo, nardd i spoleczno$¢ lokalna, ma do
spelnienia wiele funkcji. Do ktorych zalicza si¢ m. in. funkcje: materialno-ekonomiczng, opiekunczo-
zabezpieczajaca, prokreacyjna, socjalizacyjna, kulturalng, rekreacyjno-towarzyska oraz emocjonalng (Tyszka
1976, s. 61-68). Kazda rodzing wypetniajaca, przynajmniej w podstawowym stopniu, wymienione funkcje
mozna nazwa¢ normalng czy tez dobrze funkcjonujaca rodzing. Zaspokaja ona wowczas wszystkie
materialne 1 niematerialne potrzeby swych cztonkow, pozwalajac im dzigki temu na prawidlowy rozwoj
psychofizyczny. We wspoétczesnej rodzinie funkcje rodziny bardzo czgsto przektadajg si¢ na role w rodzinie,
gdy owe funkcje przerastaja czlonkéw rodziny prowadzi to do dysfunkcji. A rodzina, ktéra nie potrafi
zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb jest rodzing dysfunkcyjng.

W rodzinie dysfunkcyjnej problemy rodzinne wynikaja z niepowodzen zyciowych, a nie zawsze
z zaburzen we wspolzyciu rodzinnym. Funkcjonowanie takiej rodziny jest nieprawidlowe, burzy aspiracje
zyciowe cztonkoéw rodziny szczegdlnie tych najmtodszych czy dorastajgcych. W rodzinach dysfunkcyjnych
zyje si¢ z dnia na dzien, w ktorej dzialalno§¢ wychowawcza odbiega od poziomu rodziny normalnej. Czesto
sa to rodziny niekompletne ($mier¢ jednego z rodzicow, rozwod, porzucenie) lub kompletne, ale takie,
w ktorych wspoétzycie matzonkow jest na krawedzi rozbicia (Jundzitt 1983, s. 70). Rodziny dysfunkcyjne sa
bardzo zréznicowane. Mozna wyr6zni¢ wsrod nich nastepujace typy: rodzina o surowej atmosferze — kary
fizyczne, chtodny stosunek uczuciowy do dziecka; atmosfera liberalna — brak zainteresowania dzie¢mi ze
strony rodzicow; bezkarnos¢ wychowawcza przy wlasciwym stosunku emocjonalnym do dziecka; przesadne
i szkodliwe ochranianie dziecka przed wszelkim wysitkiem czy zbytnia tolerancyjno$¢ wobec jego
niewlasciwego zachowania. Jesli stosunek emocjonalny rodzicow do dzieci jest poprawny, a uczucia sg silne,
wowczas rodzice szukaja pomocy w réznych instytucjach, w tym m. in. w os$rodku pomocy spoteczne;j.
Najczesciej jednak, w przypadku rodzin niewydolnych, mamy do czynienia z rodzicami, ktorych stosunek
uczuciowo-emocjonalny wobec swoich dzieci jest chtodny, obojetny lub wrecz wrogi. To moze prowadzi¢
do zaburzen zycia rodzinnego i w konsekwencji do kryzysu w rodzinie, ktory jest poczatkowym etapem
dezorganizacji rodziny 1 jej niewydolnos$ci (Jundzitt 1983, s. 70).

Do podstawowych instytucji wspierajacych rodziny dysfunkcyjne, sektora publicznego
1 pozarzadowego w Chorzowie mozna zaliczy¢ m. in.:

> Osrodek Pomocy Spotecznej (ul. Kruszcowa 22) www.opschorzow.pl ;
Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie (ul. 3 Maja 4/1);

>
> Osrodek Wsparcia Rodziny (ul. Siemianowicka 58) www.owrchorzow.pl ;

> Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna (ul. Ractawicka 23) www.ppp.chorzow.pl;
>

>

Osrodek Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (ul. Katowicka 77);
Osrodek Pomocy Osobom Uzaleznionym i Ich Rodzinom (PI. Sw. Jana 31a) www.uzaleznieni.org;




> Stowarzyszenie Na Rzecz Rodziny/ Osrodek Psychoterapii 1 Promocji Rodziny (ul. Omankowskiej 1)
WWW.SNIT.Org;
> oraz $wietlice socjoterapeutyczne prowadzone przez instytucje publiczne 1 chorzowskie
stowarzyszenia.
Rodzinom dysfunkcyjnym bez watpienia potrzebna jest pomoc instytucji, ktére specjalizujg si¢ w tym
zakresie, po to, aby mogtly stanowi¢ dla kazdego cztowieka gwarancj¢ sensu zycia, mitosci i rozwoju.

Bibliografia:
Jundzitt 1. (1983), Opieka nad rodzing w miejscu zamieszkania, Warszawa.
Tyszka Z. (1976), Socjologia rodziny, Warszawa.

Informacja o realizowanym pilotazowym projekcie socjalnym dla rodziny

Wychodzac naprzeciw wspotczesnym problemom rodziny Centrum Pracy Socjalnej przy OPS
w Chorzowie planuje rozpoczaé pilotazowy projekt socjalny skierowany dla rodzin borykajacych si¢
z ,,yOznymi problemami”.

Projekt zaktada okolo 10 spotkan grupy, ktérych celem bedzie zapoznanie rodzicow m. in.
z problemami opiekunczo - wychowawczymi dotyczacymi relacji z dzie¢mi, a takze mozliwymi
konsekwencjami tychze problemow oraz ukazanie sposobow ich rozwigzania. Do projektu zostali zaproszeni
roznego typu specjalisci m. in.: pedagog, psycholog i doradca zawodowy. Tematyka spotkan obejmowac
bedzie zagadnienia z zakresu szeroko ujmowanych psychologicznych, spotecznych i pedagogicznych
aspektow rozwoju i1 wychowania, profilaktyki uzaleznien, treningu budzetowego oraz prowadzenia
gospodarstwa domowego. Omdwiona zostanie takze w ramach spotkan siatka wsparcia instytucjonalnego na
terenie miasta Chorzoéw dla rodzin zmagajacych si¢ gtownie z problemami wychowawczymi.

Zapraszamy serdecznie wszystkie rodziny zainteresowane udzialem w projekcie! Wigcej informacji
na stronie www.cps-chorzow.pl lub w siedzibie CPS przy ulicy Kasprowicza 2.
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CENTRUM AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ przy Osrodku Pomocy Spotecznej

Centrum Aktywizacji Spotecznej jest jednostka, ktoéra od czerwca 2015 wchodzi w sktad struktury
organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w Chorzowie. Dziatamy przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku
do czwartku w godzinach od 7.00 do 18.00, w piatek od 07.00 do 14.00.

Dziatalno§¢ CAS jest wielotorowa. Realizujemy zadania z zakresu pomocy spotecznej, szczeg6lnie
pod katem osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poprzez realizacje projektow aktywizacyjnych
takich jak: bezptatne porady prawne, warsztaty kulinarne ,,Gotowanie z FEAD-em”, $wietlica sSrodowiskowa
w ramach projektu ,,Romowie Jutra”. JesteSmy takze zapleczem warsztatowym projektu unijnego ,,Stawiam
na zmiany”, a od kwietnia do maja 2016 stworzono punkt przyjmowania wnioskow na Program ,,Rodzina
500+

Oproécz tego wspieramy réwniez dziatajace na terenie miasta Chorzowa organizacje pozarzadowe,
grupy nieformalne oraz inicjatywy obywatelskie. Wsparcie to polega na bezplatnym udostepnieniu
pomieszczen, udostepnieniu adresu dla potrzeb rejestracji organizacji oraz korespondencji, korzystaniu
z szafek 1 stanowisk biurowych, pomocy informatyka 1 mozliwos¢ korzystania z infrastruktury
informatycznej budynku, organizowaniu kontaktow migdzy organizacjami jak i spotkan integracyjnych,
a takze organizacja szkolen i1 uslug doradczych, mozliwosci korzystania z pomocy prawnej w zakresie
tworzenia organizacji pozarzadowej i jej prowadzenia. Wspierane przez nas organizacje maja rowniez
mozliwo$¢ korzystania z w pelni wyposazonej bazy noclegowe;.



W 2016 roku organizacje pozarzadowe u nas zarejestrowane, w ramach swojej dziatalnosci
statutowej, organizowaly szkolenia, warsztaty artystyczne, zabawy dla dzieci, spotkania integracyjne, walne
zebrania, wybory do rady pozytku publicznego, spotkania zarzadow 1 nie tylko.

Oprocz pomocy potrzebujacym i1 wsparcia dla NGO, CAS realizuje takze zadania zwigzane
z integracjg 1 animacja Srodowiska lokalnego. Do takich dziatan zaliczy¢ nalezy organizacj¢ ,,Kulturalnika” -
prelekcji na temat tworczo$ci znanych artystow, przeplatanych filmami z ich dorobkéw, wywiadami
1 wzbogacone ciekawostkami z ich zycia. W 2016 roku odbyty si¢ 4 ,, Kulturalniki”.

Od kwietnia 2016 w naszym budynku ma réwniez swojg siedzibe zespot bluesowy ,,Drach”. Panowie
z zespolu sami zaadaptowali pomieszczenie na swojg dzialalno$¢, wyciszyli $ciany, zainstalowali
instrumenty 1 regularnie odbywaja proby.

20-go maja 2016 miat takze miejsce festyn pod hastem ,,CAS na Piknik”. Do jego organizacji
wlaczyly si¢ stowarzyszenia. Na scenie wystepowaly dzieci z okolicznych $wietlic $srodowiskowych, byty
konkursy z nagrodami, wytwarzano mydetka, sadzono ro$liny, malowano buzie. Dzieci miaty mozliwo$¢
spotkania ze strazakami oraz poznanie z bliska wnetrza wozu strazackiego. Piknik u$wietnili chorzowscy
harlejowcy, oraz koncert zespotu ,,Drach”. W roku 2017 planowany jest kolejny festyn.

Od zeszlego roku odbywajg si¢ cyklicznie bezplatne zajecia z jezyka angielskiego, indywidualne
szkolenia komputerowe ,,ABC Komputera”, warsztaty r¢kodzieta artystycznego.

Zainicjowano rowniez szkolenia dla pracownikow socjalnych i administracyjnych Osrodka Pomocy
Spotecznej dotyczace walki z wypaleniem zawodowym, radzenia sobie z trudnym klientem, czy tez
prowadzenia grup wsparcia. Wiecej informacji na stronie www.cas-chorzow.pl (Aleksandra Wendich)
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Prezentacja chorzowskich instytucji pomocowych

CENTRUM PRACY SOCJALNEJ przy Osrodku Pomocy Spotecznej

Centrum Pracy Socjalnej jest jednostka organizacyjng pomocy spotecznej dziatajaca w ramach
struktur O$rodka Pomocy Spotecznej w Chorzowie. Swoja dziatalno§¢ rozpoczgto w maju 2005 roku.
Budynek, w ktérym funkcjonuje Centrum miesci si¢ w dzielnicy Chorzéw Stary przy ul Kasprowicza 2,
pochodzi z 1908 roku i figuruje w rejestrze zabytkow.

Centrum prowadzi dziatania z zakresu pomocy spotecznej, a w szczegdlnosci zajmuje si¢ aktywizacja
spoteczno zawodowa 0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze aktywizacja
1 organizacja spotecznos$ci lokalne;.

Z pomocy Centrum mogg skorzysta¢ wszystkie osoby wymagajace wsparcia, a w szczegolnosci:
osoby bezrobotne, bezdomne, niepelnosprawne, uzaleznione, niezaradne zyciowo, rodziny niewydolne
opiekunczo-wychowawczo, osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu do wykonywania nieodptatne;j
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kontrolowanej pracy na cele spoleczne, mieszkancy Chorzowa Starego 1 Maciejkowic korzystajacy ze
swiadczen pomocy spotecznej 1 innych form zabezpieczenia spotecznego realizowanych przez OPS; a takze

seniorzy zamieszkujacy przede wszystkim dzielnice Chorzow Stary 1 Maciejkowice. Centrum Pracy
Socjalnej proponuje rézne formy dziatan dla mieszkancow miasta, a naleza do nich m. in.:

1.

10.

11.

Klub Integracji Spotecznej prowadzacy dziatania z zakresu reintegracji spoleczno zawodowej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Punkt koordynacji prac spolecznie uzytecznych (PSU) organizowanych dla oséb bezrobotnych,
korzystajacych jednoczes$nie ze $wiadczen pomocy spotecznej, posiadajacych II profil pomocy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chorzowie.

Punkt Poradnictwa Zawodowego 1 Socjalnego - czynny w kazdy poniedziatek w godz. 16.00-18.00.
Program Aktywizacja i Integracja (PAI) prowadzony we wspodipracy z Powiatowym Urzedem Pracy.
Lokalna Integracja Spotecznosci (LIS) program majacy na celu integracje i aktywizacje¢ spotecznosci
lokalnej szczegdlnie zamieszkujacej Chorzéw Stary 1 Maciejowice.

Warsztaty kulinarne ,,Gotowanie z FEAD-em”.

Prowadzenie grup: wsparcia, edukacyjnych, spotkaniowych oraz dla os6b 50+.

Punkt nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (na podstawie Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Chorzéw Nr OR.213.2016 z dnia 19.10.2016 r. i Ustawy z dnia 5.08.2015 r. o nieodptatne;j
pomocy prawnej oraz edukacji prawnej). Punkt czynny w poniedziatek i §rod¢ w godz. 13.00-17.00.
Punkt koordynacji nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne dla oséb skazanych
prawomocnym wyrokiem sadu.

Dziatalno$¢ szkoleniowa i edukacyjna pracownikéw socjalnych oraz zwigzana z przygotowaniem
zawodowym praktykantow do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.

Nieformalny punkt informacyjny (promocyjny) w zakresie ekonomii spolecznej (utworzony na podst.
Planu Rozwoju Ekonomii Spotecznej dla OPS w Chorzowie) dzialajacy gtownie dla uczestnikow
Klubu Integracji Spoteczne;.

Centrum Pracy Socjalnej jest jednym z niewielu miejsc w dzielnicy Chorzowa Starego skupiajacych

rozne grupy spoteczne, stanowigc przy tym wazne ogniwo lokalnej siatki wsparcia spotecznego. Centrum
czynne jest w poniedziatki od 7.00-16.00 od wtorku do czwartku od 7.00 do 15.00, w piatki od 7.00 do
14.00. Wigcej informacji na stronie: www.cps-chorzow.pl (Piotr Gierek)

W kolejnych numerach czasopisma beda prezentowane kolejne chorzowskie instytucje pomocowe.

osoby

Zaproszenie na kiermasz ofert pracy

Centrum Pracy Socjalnej we wspotpracy z Punktem Posrednictwa Pracy OHP w Chorzowie zaprasza
zainteresowane na kiermasz ofert pracy, ktory odbedzie si¢ w siedzibie Centrum przy ulicy

Kasprowicza 2, w dniu 17 maja w_godzinach 10.00 - 13.00. Zapraszamy szczeg6lnie osoby bezrobotne
1 poszukujace pracy!!




Z cyklu o ekonomii spotecznej

Na tamach czasopisma podejmujemy zagadnienia zwigzane z ekonomig spoteczng, starajac si¢
przyblizy¢ czytelnikom wiedz¢ z tego zakresu, w zwiazku z opracowanym Planem Rozwoju Ekonomii
Spolecznej dla Osrodka Pomocy Spolecznej w Chorzowie. Nadrzednym celem tego planu jest rozwoj
edukacji oraz promocja ekonomii spolecznej. Zatem w numerze biezacym sprobujemy wyjasni¢, czym jest
ekonomia spoteczna.

Zagadnienie ekonomii spolecznej jest okresleniem stosunkowo malo znanym w Polsce w odroznieniu
od krajow ,,starej” Unii Europejskiej 1 co nalezy podkresli¢ pomimo coraz to wigkszej liczby inicjatyw
1 kampanii z nig zwigzanych, jej rozwdj jest w fazie ,raczkujacej”. Ekonomia spoteczna to jeden ze
sposobow okreslenia dziatalnosci gospodarczej, ktora taczy w sobie cele spoteczne 1 ekonomiczne. Mowiac
inaczej dzialania w ramach ekonomii spotecznej podejmowane sa nie tylko dla osiggania zyskow, ale moze
1 przede wszystkim w celach spotecznych, aby stworzy¢ miejsce, gdzie np. osoba bezrobotna bedzie miata
mozliwo$¢ pokazania swoich umiejetnosci badz nabycia nowych, czy tez bedzie mogta spedzi¢ aktywnie
czas na rzecz drugiej osoby, co pozwoli jej poczu¢ si¢ potrzebnym. Ekonomia spoteczna bywa okreslana
réwniez, jako gospodarka spoteczna lub przedsigbiorczo$¢ spoteczna. To kierunek myslenia zmierzajacy do
aktywizacji zawodowe]j i spoteczne] 0sob pozostajacych bez zatrudnienia, w szczegdlnosci 0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym tj. dlugotrwale bezrobotnych, bezdomnych, uzaleznionych 1 izolowanych.
Procesem reintegracji spotecznej (inaczej ,,wkluczania” 0sob do spoteczenstwa) oraz zawodowej zajmujg si¢
podmioty ekonomii spolecznej takie jak spoldzielnie socjalne, centra integracji spolecznej, zaktady
aktywnos$ci zawodowej, kluby integracji spolecznej oraz organizacje pozarzadowe. Sg to bowiem instytucje,
dla ktorych najistotniejsze jest dziatanie na rzecz swoich klientow w celu ich powrotu na rynek pracy.
Podmioty ekonomii spotecznej dzialaja w tych sferach, ktore sa zaniedbywane przez panstwo i inne
podmioty gospodarcze.

Ekonomia spoleczna jest waznym elementem spoleczenstwa obywatelskiego, ktory koncentruje si¢ na
celach spotecznych, takich jak integracja czy bardziej reintegracja spoteczenstwa i przeciwdzialanie
bezrobociu. Zatem gdyby nie aktywni i1 $wiadomi obywatele, ekonomia spoleczna nie moglaby si¢
efektywnie rozwijac.

Chcesz wiedzie¢ wiecej na temat ekonomii spotecznej lub zaangazowac si¢ w jakie$ przedsigwziecie

z nig zwigzane zapraszamy do nieformalnego (promocyjnego) punktu z zakresu rozwoju ekonomii spoteczne;j
w siedzibie CPS.

@G

SRRESRSENED Zaproszenie do Klubu Integracji Spotecznej
Klub Integracji Spotecznej w Chorzowie dziatajacy w budynku Centrum Pracy Socjalnej przy

ul. Kasprowicza 2, zaprasza osoby chetne bezrobotne posiadajace II profil pomocy w PUP Chorzéw do

udzialu w nastepujacych edycjach KIS:

v KIS hortikuloterapeutyczny” dla osob, ktorzy chcg w przysztosci zajmowaé si¢ pielegnacija
ogrodéw przy instytucjach publicznych w tym szczegdlnie jednostkach organizacyjnych OPS
Chorzéw, w ramach prac spotecznie uzytecznych.

v KIS opiekunczy” dla osob, ktoére chcg w przyszio$ci zajmowaé si¢ aktywizacjg i opieka nad
osobami starszymi na terenie miasta Chorzow, w ramach prac spotecznie uzytecznych.

Wigcej informacji pod numerem telefonu 32 241-26-46, na stronie www.cps-chorzow.pl lub u swojego
pracownika socjalnego.




Poznaj swojego pracownika socjalnego

W aktualnym numerze czasopisma prezentujemy pracownikow socjalnych OPS
z sekcji Srodowiskowej III (obejmujacej Centrum i Chorzow Stary)

Teresa Bogacz-Popeda - Kierownik Sekcji, pok6j nr 13, OPS, ul. Kruszcowa 22

Sylwia Tlolka - starszy pracownik socjalny, Z-ca Kierownika Sekcji, tel. 32 7716323, pokoj nr 13
Ulice: Wolnosci do 75 i do 96, Rostka, Jagiellonska, Kazimierza, Pocztowa, Dworcowa, Pl. Dworcowy

Irena Forystek - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716372, pokéj nr 12

Ulice: Katowicka do 109 i do78, Zielony Zaulek, Rynek, Faski, Moniuszki, Mtodziezowa, Szczecinska, Gornicza,
Srednia, Mtynska, Kreta, Zaplocie, Zielona, Os. Klimzy, Hetmanska, Franciszkanska, Debowa, Zgrzebnioka, Wojska
Polskiego, Wisniowa

Aneta Podsiadla - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716372, pokdj nr 12
Ulice: Powstancow, Sobieskiego, P1. Matejki, Krasickiego, Szopena, Kopernika, Bankowa, Kilinskiego

Janina Szkulska - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716372, pokoj nr 12
Ulice: Harcerska, Weztowiec, Wschodnia, Krakowska, Al. Wycieczkowa, Stowianska, Rycerska, Kadecka,
PL. Piastowski, Maj¢tnego, Karolinki, Rejtana, Kosciuszki, Mazurska, P1. Skargi

Anna Nawrat - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716372, pokdj nr 12 .
Ulice: Krzywa, Cmentarna, Urbanowicza, Grzadziela, Ryszki, Astrow, Rozana, Willowa, Przy Gazowni, Zwirki
Wigury, Starego Zdroju, Piaskowa, Wiosenna, L.gkowa, Barbary, Anny, Klimzy, D¢bowskiego, Gateczki

Aleksandra Cempa - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716373, pokdj nr 12

Ulice: Adamieckiego, Antoniéw, Antoniowska, Azotowa, Plater, Brzezinska, Budryka, Kluczborska, Gtéwna,
Gdanska, Langiewicza, Michatkowicka, Wiejska, Rgbaczy, Narutowicza, Torowa, Rozbarska, Poprzeczna, Spoteczna,
Kresowa, Poznanska, Pl. Jana, 17-go sierpnia, Jadwigi, Sktodowskiej, Legnicka, Olszewskiego, Maciejkowicka

Maria Wojciechowska - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716373, pokoj nr 12
Ulice: Kaszubska, Dzierzonia, Damrota, Pogodna, Gérna, Wybickiego, Moscickiego, Parkowa, Paderewskiego,
Konopnickiej, Gajowa, Roosvelta, Poniatowskiego, Bogedaina, Szabatowskiego, Lwowska

Danuta Starczynowska - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716373, pokoj nr 12
Ulice: Dabrowskiego, Zjednoczenia, Wolskiego, P1. Hutnikow, Drzymaty, Omankowskiej, Hankego, Karpinskiego

Agata Zuk - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716329, pokéj nr 12
Ulice: Wolnosci od 77 i od 98, Cieszynska, Wroblewskiego, Pomorska, Putaskiego, Baltycka, Spotdzielcza,
Glogowska

Marta Ulcyfer-Kostrzewska - starszy pracownik socjalny, tel. 32 7716329, pokdj nr 12
Ulice: Rodziewiczowny, Bozogrobcow, Kasprowicza, Kalusa, Okrzei, Druciana, Kolejowa, Siemianowicka,
Bytkowska

Sabina Blaszczyk-Przybycien - asystent rodziny, tel. tel. 32 7716329, pok¢j nr 12

Lukasz Banduch - asystent rodziny, tel. 32 7716329, pokdj 12

Kolejnos¢ prezentowanych Sekcji jest przypadkowa. W kolejnych numerach czasopisma beda publikowane informacje dot.
pracownikow socjalnych pracujacych w innych Sekcjach.
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Z cyklu na wesoto

W OPS-ie wiesé sie niesie...

W OPS-ie osdb zatrudnionych jest wiele,
bo z réznymi problemami zgtaszajq sie
obywatele.

Osrodek rézne $wiadczy ustugi,

A ich katalog jest bardzo dtugi.

Pomoc pieniezna

I praca socjalna dalekosiezna.
Komputery decyzje drukuja,

a w sekcji $wiadczen tez nie préoznuja,
Swiadczenia rodzinne

I projekty unijne,

Ustugi specjalistyczne i stypendia szkolne
Na pomoce dydaktyczne,

Dodatek mieszkaniowy,

by optaty czynszowe byty z gtowy,
PFRON niepetnosprawnymi sie zajmuje

I rézne Swiadczenia im gwarantuje.

Osrodek to instytucja niezwykle potrzebna,

bo z jej ustug moze korzysta¢ kazdy,
nie tylko osoba ,biedna”.

Pracownik Socjalny - zawéd niebanalny
W pracy sie nie nudzi, bo dziata dla ludzi
Whioski przyjmuje, czasem pomstuje
Jednak zawsze dzielnie pracuje

Czy $niezy, w droge pedem biezy

gdy stofice smazy, rowniez sie odwazy
A jak deszcz zalewa - idzie -

Bo taka jest potrzeba

Ludzkie problemy na grzbiecie niesie,
To prawda, no przeciez wiecie,

Ile fo razy przekracza granice,
Odwiedza mieszkania, strychy, piwnice,
Place, Familoki, zaklete dzielnice,
Zawsze witalny - Pracownik Socjalny

Asystenci Rodziny, to taka wazna grupa,
ktora zatatwia lekarza, hadzoruje rodziny
I sprawdza czy dobrze gotuje sie zupa.
Rodziny swoje uczq wiele

Sa dla nich jak przyjaciele.

Ich praca jest nieoceniona

Jjednak jak na te zadania za stabo optacona.
Kazdy problem jest do rozwigzania,

bo zawsze maja sity do pozytywnego dziatania.
Podopiecznych swoich do pracy motywuja
i kazdego zawsze szanuja,

Sa niczym Anioty Strdze,

prowadzq przez zyciowe wichry, zakrety

i burze

Kazdej godziny Asystenci Sq Dla Rodziny

Urzednicy, podatnicy, doradcy i prawnicy
Dla Was Wszystkich Pracownicy
Wesotego, pstrokatego
Kolorowo zdobionego
Swieconego oto Jajka

Niech sie $wieci niczym bajka
Przy rodzinnym sutym stole
Wypetiajcie swoje role

A Smutasom dajmy pstryczek
Niech zaswieci im promyczek
Ten wiosenny, ciepty czas
cieszy¢ ma kazdego z nhas

Oto idzie Wielka Noc

Co da wszystkim Wielkaq Moc
Wielcy Duchem

Dzi$ podzielmy sie okruchem
Zwyktego, naszego chleba,

Bo Wielkanoc, bo tak trzeba.
Tak Zyczymy, Winszujemy

Za uwage dziekujemy!

(Sylwia Tlotka, Aleksandra Cempa - prac. socj. OPS)

Kontakt: cps@opschorzow.pl
Naktad: 200 szt.

Redakcja: Piotr Gierek, Iwona Krawczyk, Matgorzata Bienek - pracownicy CPS oraz pracownicy OPS w Chorzowie.
Czasopismo w wersji elektroniczne dostgpne na stronie: www.cps-chorzow.pl
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